
 

 
Política de Sistema Integrado de Gestión 

En Work's By Health S.A.C. (WSH), dedicados a la prestación de servicios de exámenes 

médicos ocupacionales en nuestra sede San Juan de Miraflores, consideramos que la 

calidad de nuestros servicios y la protección de nuestros colaboradores son pilares 

estratégicos de nuestro negocio. Por ello, la Alta Dirección se compromete a: 

1. Satisfacción y Calidad 

Cumplir con los requisitos de nuestros clientes y proporcionar resultados médicos 

con altos niveles de confiabilidad y oportunidad.  

2. Condiciones Seguras 

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 

lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo.  

3. Cumplimiento Legal 

Cumplir con los requisitos legales aplicables y otros requisitos que la organización 

suscriba en materia de Calidad y SST.  

4. Control de Riesgos 

Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST, así como abordar los riesgos 

y oportunidades que puedan afectar la conformidad del servicio.  

5. Participación 

Garantizar la consulta y la participación de los trabajadores, y de sus representantes 

(Comité/Supervisor de SST), en los elementos del Sistema Integrado de Gestión.  

6. Mejora Continua 

Mejorar continuamente el Sistema Integrado de Gestión (SIG) para aumentar el 

desempeño de la calidad y de la SST.  

Esta política proporciona el marco de referencia para establecer y revisar nuestros objetivos del SIG, 

es comunicada a todo nuestro personal para su comprensión y aplicación, y se encuentra disponible 

para las partes interesadas pertinentes. 
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